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[ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenloség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mdédszertani dtmutaté a helyi esélyegyenldéségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz” ¢. dokumentum
szerint atdolgozva.

Csékberény Onkormanyzata Esélyegyenlségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az oOnkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az Onkormanyzat fenntartisidban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

| A telepiilés bemutatasa

Oskor:  Csakberény  teriilete mar a  kokorszakban is lakott  terillet  volt.
Okor: A Rémai Csaszérsag idejében itt vezetett keresztiil az Aquincumbél Mogentiana (Obuda —
Keszthely) fel€ vezet6 jelentds hadiuit, melynek mentén, Csékberény teriiletén a Kr. utani III. és IV.
szazadban mar két romai telep is allott. Az egyik Orondpuszta mellett, a masik pedig a Loallas-dild
teriletén, melynek temet6je is ismert.

A VI-VIIL szizadban avarok laktak itt, amint azt az Orondpusztahoz tartozo feltart avar temetd is
bizonyitja. 1231. Az oklevelekben el3szor tlinik fel Orondpuszta neve.

1237. Csakberény elsé irasos emlitése: Csak Miklds Iszak fiara hagyja Beren falut.

1327. koriil a Karoly Robert altal kiralyi varra tett Csokaké varanak birtoka lesz Csékberény.

1543. El6szor esett torok kézbe a telepiilés és 1687-ig -144 évig- uraltdk kisebb-nagyobb
megszakitasokkal. A kézség hataraban emelkedik egy kimagaslo kopasz hegyorom, amit az emberek
ma is Strazsa-hegynek neveznek. A falu pusztava valt.

1667. Orondpuszta ujratelepitését 1667-ben Keresztesi Varga Mihaly, grof Nadasdy Ferenc
engedélyével szervezte meg. A jovevények magukkal hoztak vallasi hagyomanyaikat, s nemcsak az
uj telepiilésnek teremtették meg az alapjat, hanem a csdkberényi reformatus egyhaznak is.
Sovénytemplomot épitettek a jelenlegi katolikus plébania helyén.

1671-1752 Csakberény magyar foldesurat grof Nadasdy Ferencet lazadas miatt lefejezték, birtokait
elkoboztdk. Az elvett csokakéi birtokot I. Lipot kirdly 1678-ban Széchényi Gyorgy kalocsai,
érseknek, majd 1691-ben bardé Hochburg Janos f6hadiszallitonak ajandékozta.

1752-ben a lednyagon leszarmazé grof Lamberg Ferenc Antalnak jut.

1776. Az 1j, barokk stilusu katolikus templom atadasa

1788. Felépiil a reformatus templom

1790. Csékberény ura Lamberg Ferenc Fiilop lesz

1807.-1826. Lamberg Ferenc Fiilp haldla utan neje, 6zv. Luzsénszky Borbala birtokolja

1826. Grof Lamberg Rudolf tulajdonaba keriil

1831. Felépiil a klasszicista stilust vadaszkastély



1843 és 1844. Mindkét évben Péter ¢és Pal napkor jég pusztitotta el a termést:
A természeti katasztréfakra valo megemlékezésiil a katolikus hivek megfogadtak, hogy:

»--. Péter és Pal Apostolok iinnepén minden vilagi 6romokt6l, és zajos mulatsagtol visszavonultan
imadsag és ajtatos elmélkedések kozott fogjuk az Istent kiilondsen tisztelni.

A gytilekezet tagjai a fogadalmat a mai napig tartjak.

1848-49. A forradalom €s szabadsagharc idején a kozség lakossaga Kossuth Lajos és a szabadsagharc
mellé allt. A falu két, haladd szellem( papja a reformatus Szikszai Janos és a katolikus Mansbarth
Antal felolvasta Kossuth Fiiggetlenségi Nyilatkozatat templomaikban. A szabadsagharc bukasa utan
mindkettéjiiket elhurcoltak, és 1849.jul.12-én kivégezték ket Nagyigmandon, a reformatus paplak
udvaran.

1862. A Kozséghaza teljesen leégett, a régi iratok elpusztultak.

1891. Megalakul az Onkéntes Tiizoltéegylet amely a mai napig mikodik.

1892. Lamberg Ladislaja veszi at a birtokot, majd hazassagot kot grof Meran Janossal.

1926: Megépiilt a keskeny vaganyt iparvasit amely a csdkberényi hataron at futott .

1937. Meran Janosnétdl atveszi az uradalmat fia, Meran Fiilop.

1944.dec.1. A Meran-csalad elhagyja a falut.

1945 Csakberény — a kedvezd foldrajzi fekvése miatt (harom oldalrdl erd6 hatarolja) — stlyos harcok
szintere volt. Harom hénapig allt itt a front €s a falu haromszor cserélt gazdat.

1952.-55. A kastély lebontésa.

1956. Az *56-0s forradalmi eseményeknek nem volt 1ényeges, helyi visszhangja.

1966. A kastély helyén, tarsadalmi munkaval épiilt Miivel6dési Haz 4tadésa.

1971. Az 6voda megkezdte miikodését.

1992. Megnyilt a T4jhaz.

1993. Els6 Bornap

1994. Megnyilt a TELEHAZ, amely Magyarorszag elsé telehaza volt.

1995. Id. Meran Fulop grof szobranak felavatasa (Méahr Ferenc alkotésa)

1999. 1848-49.-es forradalom két csdkberényi martirjanak (Manszbarth Antal katolikus plébanos €s
Szikszay Janos reformatus lelkész) halalanak 150. évforduldjara emelt emlékmu felavatdsa (Mahr
Ferenc alkotéasa)

A természeti adottsagai, messze f61don hires borai, az Erdészeti és vadaszati muzeum latvanyossagai,
baratsagos vendégszerett lakossaga miatt kedvelt turisztikai hellyé valt.

A telepllésen tobb civil szervezet mikodik a kozbiztonsagot erdsitd polgarérségtél a
sportegyesiiletig, igy minden korosztaly talalhat az érdeklédési korének leginkabb megfeleld
onszervez6do kozosséget, melynek aktiv tagjaként erdsodik a teleptiléshez valo kotddése.

Csakberény lakonépessége az elmilt években csekély mértékben csokkent.
Ezt mutatja az ide-, illetve elvandorlas mértéke és a természetes szaporodas szama.

Lakonépesség szdma

1. szdmu tablazat - Lakdnépesség
szama az év végén

Ev (TSFC?O ;) |Vatorss
2016 1157 bazis év
2017 1159 100,17%
2018 1142 98,53%
2019 1134 99,30%
2020 1132 99,82%
2021 n.a n.a




2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé népességhbdl a

F8 megfelel§ korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
L. y Osszesen Férfiak N6k
ADELTY || L (TS 003) (TS 005) (T5 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 588 594 1182 49,75% 50,25%
0-2 évesek (5sszes szama TS 008, aranya TS 009) 30 2,54%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, arénya TS 013) 90 90 180 7,61% 7,61%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 22 [/ 29 1,86% 0,59%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 337 335 672 28,51% 28,34%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 55 43 98 4,65% 3,64%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 84 119 203 7,11% 10,07%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

e
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Belfoldi vandorlas:

Természetes szaporodas:

Oregedési index:

4. szamu tablazat - Belféldi vandoriasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szdma (f6)
(TS 031)

2016 4,34
2017 6,04
2018 -9,56
2019 -1,76
2020 n.a

2021 n.a

5. szamU tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok

Ev kiilénb6zetének 1000 lakosra

vetitett szdma {f6)
(TS 032)
2016 1,73
2017 -0,86
2018 -5,22
2019 -7,03
2020 -6,18
2021 n.a

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti llands | 014 €ves kord 2 oo
. o allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szdma (f6) szama (f6) index
(TS c;igzzzgj)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)

2016 205 177 115,82%
2017 208 179 116,20%
2018 201 184 109,24%
2019 203 180 112,78%
2020 205 189 108,47%
2021 220 189 116,40%




Ertékeink, kiildetésiink:

Telepiilés értéke foldrajzi fekvése. A falusi turizmus lehetdsége, Orondpuszta, a Tandsvény, és a
borut. A telepiilésen megrendezett Csikds nap miatt a Lovasok kedvelt tira utvonalava valt.

Miavészeink
Fest6, szobrasz, fazekas, fafarago

Csakberény mezégazdasaga

A helyi termelészovetkezet megsziinésével a foldteriiletek magantulajdonba kertiltek, miivelésiik
csaladi gazdasagok és mezbgazdasagi vallalkozasok utjan torténik. Telepiilésiink lakosainak igen
fontosak a foldmiiveléssel kapcsolatos dolgok. Konyhakert szinte minden haznal megtalalhato.

Csakberény ipara

A teriiletén egy lizem, a Huszar Kft. milkodik 40 ember foglalkoztatasaval, melynek nagyobb része
helyi lakos. A szolgaltatasok teriiletén a fodrasztol a kdmiivesig bezardlag szinte valamennyi szakma
képviseldje egyéni vallalkozoként megtalalhato.

Kiildetésiink

A telepilésiink jo hirnevének Gregbitése, a turizmuson és az elébbiekben leirtakon keresztiil. Tovabbi
kiildetésiink, hogy az itt é16 emberek biiszkék legyenek a szarmazasukra, a gyerekeink ne el menni,
hanem itt maradni akarjanak.

| Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja
Csakberény telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadéasaval érvényesiteni
kivanja:

- azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz t6rténé egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményt érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik az
intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

-1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytittmlkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€v6 célesoportokba tartozok szamat €s aranyat,
valamint helyzetét a teleptilésen.




E mellett a célcsoportba tartozokra vonatkozoéan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd hozzatérésik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabba meghatirozni az e csoportok esélyegyenl8ségét elosegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekeében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP
IT tartalmazza.

A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapesolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkzési stratégia telepiilésszinti megvaldsitasinak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetéséget a korményzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozésra &s forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaciédramlasban is lehet6seget
biztositanak a telepiilésszintli el6rehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan

Fo célkittizéseink:
- Az esélyegyenléség folyamatos érvényesitése a kiilonboz6é onkormanyzati hatdrozatok
meghozataldban, intézkedések megtételében,
- A hatranyos megkiilonboztetés csokkentése, megsziintetése,
- A megkiilonboztetéstél mentes gondolkodas erdsitése,

Az egyenld banasmadd és az egyenld esélyli hozzaférés biztositisa a hatranyos helyzetl csoportok
szédmara:

- id6skoru személyek,

- fogyatékossaggal é16 emberek,

- munkanélkiili emberek,

- munkéba visszatérd személyek,

- pélyakezdé fiatalok,

- ndk és munkahelyen foglalkoztatott kisgyermekes sziilok,

- mélyszegénységben €16k és roma szarmazasi emberek,

- alacsony iskolai végzettségii személyek.

Egyiittmiikdés és egyiittmitkodés 6sszehangolasa az esélyegyenl6ség biztositdsa érdekében
- akozoktatasi,
- afoglalkoztatasi
- akozmlvelddési,
- aszocialis,
- azegészségligyi,



- mas kozszolgaltatasi teriileten.

A Helvi Esélvegyenléségi Program helyzetelemzése (HEP HE)

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptérvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzdrkozas megvalosulasat killon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol sz616 2003, évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» 2 helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

» a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent _MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilongs figyelmet forditva a

» aMagyarorszag helyi 5nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Mbotv.)

»  a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

» a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6lo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

» a nemzetiségek jogairol szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiscgi
torvény)

*  az egészségligyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

» a gyermekek védelmérdl és a gyamilgyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti kéznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetli
tarsadalmi csoportok - kiilsnos tekintettel a nék, a mélyszegénységben él0k, romdk, a fogyatckkal
616 személyek, valamint a gyermekek és id8sek csoportjara - oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségiigyi és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapulé intézkedési tervben meg
kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikseges
intézkedéseket.



Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenl$ banasméd, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas
kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Biztositani kell a koézszolgaltatashoz és az
egészségligyl ellatashoz vald hozzaférést. Olyan intézkedéseket kell hozni, mely csékkenti a
hatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci hatranyat, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Mindezek megvaldsulasat tamogatnia kell a helyi 6nkormanyzat altal hozott dontéseknek.
Csaberény Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a Magyarorszagi helyi 6nkormanyzatair6l
sz616 2011. évi CLXXXIX. Torvény (tovabbiakban: Motv.) 42 § 1. pont és az 53. § (1) bekezdés
felhatalmazdsa alapjan, az Alaptorvény 32 cikk (1) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva az 6nkormanyzat Szervezeti és Miik6dési Szabélyzataban az énkormanyzat
altal ellatott feladat- és hataskoroket az alabbiakban hatdrozza meg.

Képviselo-testiilet f6bb feladat- és hataskore
I. A helyi koztigyek, valamint a helyi 6nkormanyzati feladatok:

1. teleptlilésfejlesztés, telepiilésrendezés;

2. telepiilésiizemeltetés (koztemetSk kialakitdsa és fenntartdsa, a kozvilagitasrél vald
gondoskoddas, kéményseprd-ipari szolgaltatds biztositasa, a helyi kozutak és tartozékainak
kialakitasa és fenntartdsa, kozparkok &s egyéb kozteriiletek kialakitisa és fenntartdsa,
gépjarmiivek parkoldsanak biztositdsa);

3. kozteriiletek, valamint az dnkormanyzat tulajdondban all6 koézintézmények elnevezése;

4. egészségligyi alapellatas, az egészséges életmod segitését célzd szolgaltatasok,

5. kornyezet-egészségligyi (kdztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasdganak biztositasa, rovar-
és ragesaloirtas);

6. 6vodai ellatas;

7. kulturdlis szolgaltatas, kiilondsen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositdsa, filmszinhdz,
eléado-miivészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturdlis orokség helyi védelme, a helyi
k6zmiivelddési tevékenység tamogatasai, védelme;

8. szocidlis, gyermek;joléti szolgaltatasok és ellatasok;

9. lakas- és helyiséggazdalkodas;

10. a tertiletén hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabiliticiojanak, valamint a
hajléktalanna valas megel6zésének biztositasa;

11. helyi kérnyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkar elharitas;

12. honvédelem, polgari védelem, katasztréfavédelem, helyi kozfoglalkoztatas;

13. helyi adéval, gazdasagszervezéssel és a turizmussal kapcsolatos feladatok;

14. kistermel6k, 6stermel6k szamara — a jogszabalyban meghatarozott termékek értékesitései
lehetéségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitas lehetdségét is;

15. sport, ifjasagi tigyek;

16. nemzetiségi tigyek;

17. kozremitkodés a telepiilés kozbiztonsaganak biztositasaban;

18. helyi k6zosségi kozlekedés biztositasa;

19. hulladékgazdalkodas;

20. tavhészolgaltatas;

21. vizikézmi-szolgéltatds, amennyiben a vizikozmU-szolgaltatasrol szolo6 torvény
rendelkezései szerint a helyi 6nkormanyzat ellatasaért feleldsnek minésiil.
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11. Onként vallalt nkormanyzati feladatok:
1. Méltanyossagi szocidlis ellatdsok, lakhatasi, - létfenntartési,- letelepedési,- sziiletési
tamogatas nyujtasa, dtmeneti segély, temetési segély,
2. Gyermekek csaladban torténd gondozasanak koltségeihez valo hozzajarulas, téritési dijak
4tvallalasa,
3. Széles kozdsséget érinté rendezvények szervezése, tamogatéasa (falunap, advent, Csikos
nap, Gyermekek nyari taboroztatasa stb.)
4. Civil szervezetek anyagi timogatasa
A Képviselo-testiilet kizarolagos hataskorebe tartozik a fenti feladat és hataskoroket érintd helyl
rendeletek alkotésa, végrehajtasa.

‘ 2. Stratégiai kornyezet bemutatisa j

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XIL. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES
2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

sLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebkty. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP ¢s a
telepiilési nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciék, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkorminyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Koltségvetési koncepeid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési
stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A szomszédos Csokaké telepiiléssel, a Mori Tobbeélt Kistérségi Tarsulassal, a Moéri TDM
Egyesiilettel, a Vértes Naturparkkal egytt mikodve.
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2.3 A telepiilési 5nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabdél relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a ¥ATI Nonprofit
Kft. (teljes nevén VATI Magyar Regionalis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az
Orszagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéciés Rendszer, a helyi Onkormanyzat
adatbazisa, valamint helyi adatgy(ijtés szolgalta. Az esélyegyenléségi program készitésekor az
orszagos adatbazisokban a 2021. évi adatok még nem elérhetdek. Ezeket a két év mulva a
feltilvizsgélat soran potolni kell.

3. A mélyszegénységben €I6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Csékberény teriiletén nem talalhaté roma lakossag. Szegénységben €16 csalddok az 6sszes lakossag
mint egy 2 %-at teszik ki.
Alacsony iskolai végzettségiik miatt nem tudnak elhelyezkedni jobban fizeté munkakdrben, igy havi
bevételik kevés, illetve tobb gyermeket nevelnek. Az igénybe veheté tdmogatisokat az
onkormanyzat biztositja.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetSk Az SZJA adofizet6k koziil a 0-1 millié forintos
szdma jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 53,87 26,09
2017 53,09 24,40
2018 53,47 20,73
2019 54,91 20,80
2020 52,91 20,10
2021 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott llaskeresdk aranya az
¢ allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya Nék aranya =
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 1,23 1,75 1,49%
2017 3,26 3,54 3,40%
2018 1,22 1,03 1,13%
2019 3,62 1,82 2,72%
2020 2,72 2,33 2,53%
2021 3,00 1,54 2,27%
3.2.2. szam tablazat - Nyilvantartott allaskeresbk szédma korcsoportok szerint
L ., . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama osszesen
s
L 12 27 9 2 20 18
osszesen
20 éves, vagy az alatti F§ 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
(1S 037) % 16,67% 3,70% 11,11% | 0,00% 0,00% | 0,00%
i 4 1,00 4,00 1,00 2,00 0,00 1,00
21-25 év (TS 038) ES
% 8,33% 14,81% 11,11% 9,09% 0,00% 5,56%
X 5 1,00 1,0 0,00 0,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039) Fo .
% 8,33% 3,70% 0,00% 0,00% 5,00% 0,00%
~ 4 ,00 2,00 1,0 0,0
31-35 év (TS 040) = 200 = = 2 2
% 0,00% 14,81% 11,11% 9,09% 5,00% 0,00%
§ il ,00 2,00 5,00 5,0
36-40 év (TS 041) FS Y 00 0 g
% 0,00% 3,70% 0,00% 9,09% 25,00% 27,78%
6 0 3 0,00 4,00 3,00 4,00
41-45 év (TS 042) e 200 22 2
% 16,67% 11,11% 0,00% 18,18% 15,00% 22,22%
5 1,0 4, 0,00 1,00 1,00 1,00
46-50 év (TS 043) ES 20 &
% 8,33% 14,81% 0,00% 4,55% 5,00% 5,56%
5 0 2 2,00 ,00 1,00 0,00
51-55 év (TS 044) i 20y 0 2 3
% 0,00% 7,41% 22,22% 13,64% 5,00% 0,00%
5 1,00 4,00 2,00 3,00 3,00 3,00
56-60 év (TS 045) 2 L
% 8,33% 14,81% 22,22% 13,64% 15,00% 16,67%
, . 5 4,00 3,00 2,00 5,00 5,00 4,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) RS
% 33,33% 11,11% 22,22% 22,73% 25,00% 22,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

ardnya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tali
nyilvantartott
allaskeresékon belil (TS 058)

% %
2016 50,00 66,67
2017 29,63 62,50
2018 66,67 66,67
2019 50,00 36,36
2020 70,00 42,86
2021 72,22 46,15

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamd tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvéntartott allaskeres6k szamaiskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott sllaskeresSk megoszlasa iskolai végzettség
[nyilvantartott szerint
Ev allaskeresbk
szama gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé Fé % F& % F6 %
2016 12 1 8,33% 6 50,00% 5 41,67%
2017 27 2 7,41% 10 37,04% 15 55,56%
2018 9 0 0,00% 6 66,67% 3 33,33%
2019 22 0 0,00% 14 63,64% 8 36,36%
2020 20 0 0,00% 12 60,00% 8 40,00%
2021 18 1 5,56% 8 44, 44% 9 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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¢) kozfoglalkoztatas

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglallfoztatés-politik’ai Kozfoglalakoztatottak szama
Ev eszkézokkel tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
Fé (éves atlag - f6)

2016 20 16
2017 20 12
2018 16 10
2019 16

2020 14

2021 7 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A kozfoglalkoztatasban résztvevok szama nem véltozott. Igen a csekély az ardnyuk a telepiilés aktiv
lakossagahoz képest. A telepiilésen nem €l roma lakossag.

d) a foglalkoztatdshoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb tényezoi

A regisztralt véllalkozasok szama évrél-évre csokken. Sok kényszervallalkozé van, aki a
munkanélkiiliség helyett megprobal valamilyen véllalkozast 1étrehozni. A befizetett ipartizési ado
elmarad a kivetett ipartizési adotol.

(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikdé foglalkoztatasi programok stb.)

A kozlekedés tekintetében kedvezétlen adottsagokkal rendelkezik Csakberény. A megye-székhelyet
a legkdzelebbi centrummal — Moérral- 6sszekotd buszkozlekedés azonban megfeleld. Mind a két
telepiilés viszonylag rovid idé alatt elérhetd autobusszal is. A févarost is el lehet érni kdzvetlen
autobusszal, de személyautoval is egy 6ra kell az utazashoz. Vonat jarat nincs a telepiilésrol.

Kerékparut kiépitettsége folyamatban van.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerépiacra valo 4tmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeresk szama
ilvant t
Nyilvantartott z Nl vin’ aftOt 7
o « i palyakezdé allaskeresék
allaskeres6k szama s2ama
kv (15 052) (TS 053)
F8 F6
2016 12 3
2017 27 3
2018 9 1
2019 22 1
2020 20 0
2021 18 1 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkagyi Hivatal

f) munkaerd-piaci integraciot  segitd szervezetek  és  szolgaltatisok  feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egy€b munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Allami finanszirozassal indultak orszagszerte a nyelvi és informatikai képzések ill. ma mér online
tanfolyamokat is biztositanak.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkorményzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Csakberény nincsenek mélyszegénységben €16k, illetve roma csaladok.

h)hatranyos megkiilsnboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkén a hatranyos megkiilonbdztetés nem jellemzd.

i)digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapesolodoé tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresék ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresdk

Allaskeresési ellatasban részesiils

szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kdzétti £ Nyilvantartottak

o népesség %-aban ° %-aban
2016 12 1,55% 2 16,67%
2017 27 3,50% 18,52%
2018 9 1,19% 33,33%
2019 22 2,93% 10 45,45%
2020 20 2,71% 10 50,00%
2021 18 -4,40% 7 38,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A munkanélkiiliek szdma magasabb, mint az ellatottak szdma, ami azt jelenti, hogy nem minden
munkanélkiili jar utina annak, hogy ellatisban részesiiljon. Sok esetben fel kell hivni a figyelmiiket,
hogy jelentkezzenek a Munkaiigyi Kézpontban, hogy valamilyen ellatast kaphassanak, vagy legalabb
regisztralt munkanélkiiliek legyenek.

3.3.2. szamli tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I,
Szocidlis tdmogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6 L, ; o
- == o . ) L, f Ellatasban részesiild nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresék szama |tdmogatasban részesitettek dtlagos o —u,
3 L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
Nyilvantartottak . Nyilvantartottak 1 Nyilvantartottak
F6 , Fé ) Fé ,
%-aban %-aban %-aban
2016 2 16,67% 0 0,00% 4 33,33%
2017 5 18,52% 6 20,67% 10 37,04%
2018 4 44,44% 5 56,89% 7 77,78%
2019 3 13,64% 4 16,86% 13 59,09%
2020 2 10,00% 3 14,30% 12 60,00%
2021 6 33,33% 0 0,00% 13 72,22%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatasban
részesitettek havi atlagos szdma
Ev (TS 056)

fé

2016 0

2017 3

2018 2

2019 2

2020 2

2021 n.a

Forras: TelR, KSH

A szocidlis térvény célja: (Idézet a torvénybol)

»1. § (1) E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése és megérzése érdekében
meghatarozza az allam altal biztositott egyes szocidlis ellatdsok formait, szervezetét, a szocialis
ellatasokra valo jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

(2) A helyi 6nkorményzatok az e térvényben szabalyozott ellatasokon til sajat koltségvetésik
terhére egyéb ellatasokat is megallapithatnak.

2. § A szocialis ellatas feltételeinek biztositisa — az egyének dnmagukért és csaladjukert,
valamint a helyi k6zosségeknek a tagjaikért viselt felel6sségén tul — az allam kozponti szerveinek
és a helyi dnkormanyzatoknak a feladata.”

A szocialis ellatas formai:

»25.§ (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocialis ellatas nyujthato.

2)
(3) Szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamara
a) a telepiilési onkorményzat polgdrmestere az e térvényben meghatarozott feltételek szerint
aa) rendszeres szocialis segélyt,
ab) lakasfenntartasi tamogatast;
b) a telepiilési onkormanyzat képviselé-testiilete az e torvényben, illetve az dnkormanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek szerint
ba) atmeneti segélyt,
bb) temetési segélyt;
c) a jarasi hivatal az e térvényben meghatarozott feltételek szerint
ca) iddskoruak jaradékat,
ch) a41. § (1) bekezdésében és a 43/A. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat;
allapit meg (a tovabbiakban egyiitt: szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok).”
cc.) foglalkoztatast helyettesité tdmogatast,

18



cd.) a 43/B. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat,

Természetben nyujthaté szocidlis ellatasok:
a) Szocialis tlizifa

3.4 Lakhatas, lakashoz jutis, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a

szocialis lakhatast, az egy¢éb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhetd koriilményeket,

elégtelen

lakhatasi

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket

€s

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. B mellett részletezzik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamQ tablazat - Lakasallomany
I Epitett A koéziizemi A koziizemi
o ) Eplrcett lakasok 1-2 szobés szenr:yylzgyuno- lvovllzyezetek-
Lakasallomany | lakasok P 2 A haldzatba hélézatba
p szdma 1000 | lakasok aranya
(db) szama lakasra (TS 076) bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) (T5 078) lakasok ardnya | lakdsok aranya (TS
(TS 074) 075)

db db db % % %
2016 525 0 0,00 51,24 81,33 100,00
2017 524 0 0,00 51,15 81,68 100,00
2018 523 0 0,00 51,05 82,22 100,00
2019 527 4 7,59 50,66 81,78 100,00
2020 529 2 3,78 50,47 81,85 100,00
2021 531 3 5,65 50,28 0,00 0,00 _J

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok

a.) bérlakas-allomany

A lakosok legnagyobb része sajat tulajdonu csalddi hazban él. Az 500 hazbol nem sok az eladd. Az

értékesités viszonylag konnyt annak ellenére, hogy az ingatlan arak magasak.

Az Onkormanyzat tulajdonaban két szolgalati lakas van. Veszélyeztetett lakhatdsi helyzet,
hajléktalansag nincs.
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3.4.2, szdmi tablazat - Bérlakis és szocidlis lakds dllomdny opciondlis (Bnkormdnyzati adatok)
Ebbdl elégtelen EbbSl elégtelen EbbSl elégtelen
" lakhatdsi . _ . lakhatdsi Szocislis inkhatdsi Egyéb lakdscélra haszndlt
Lakdsdllomany
it (dB) | sriményeket Be""""’(ﬂ"ma“y KBiliményeket |lakdsiliom | kBrDiményeket | nem lakdscéhd ingatianck
fv : = birtasits lskssok birtosits lakdsok | dny (db) | birtosits lakisok (db)
srdma sréma széma
db db db db db db db
2016 525 n.z. n.e n.a. n.z n.a. na.
2017 522 n.a na. n.2 e n.a. n.a.
2018 523 na. 3. n.a. 1.z, 0.3 na.
2019 527 n.a. na. n.a. .3, n.z. na.
2020 529 ne. n.a. na. na. n.a. na.
2021 532 n.a. na. n.a. n.s. na na.

Forras: TelR, KSH Tstar, &nkormaényzati adatok

b) szocialis lakhatas
Szocidlis lakhatas céljara nem épiiltek lakdsok.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Egy¢€b lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok szintén nincsenek a telepiilésen.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatési helyzetek, hajléktalansag
Veszélyeztetett lakhatas nem fordult el$. Hajléktalanok nincsenek a telepiilésen.
e) lakhatést segité timogatasok

3.4.3. szamu tdbldzat - Lakhatdst segit6 tdmogatdsok
Telepiilési timogatdsban
.p x € 2 Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama -
" s tamogatdsban
(pénzbeli és , i
& tmterathon) részesitettek szama
» (TS 137)
(TS 136)

Fo Fé
2016 n.a. o
2017 n.a. 20
2018 n.a. 5
2019 n.a. 38
2020 n.a. 67
2021 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkormdnyzat a raszorulékat lakasfenntartdsi tdmogatdsban részesiti, azonban
adossagesokkentési tdimogatast nem tud biztositani.

/) eladosodottsag
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Pontos adatok nincsenek.

2) lakhatés egyéb jellemzdi: kiiltertleteken &s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozlekedéshez

kozszolgaltatasokhoz,

bemutatasa

Egyre tobben koltoznek Csdkberény kiilteriiletére, ezeknek a lakoknak nagy része varosokbol
koltozik foként a szélohegyre. A lakdsok inkéabb hétvégi hazak, ezért nem mindegyik dsszkomfortos.
Aram és vizszolgaltatas itt is van, viszont a gazvezeték nincs kiépitve. A kozlekedés a kiilteriiletrél

kozmiiszolgaltatasokhoz,

csak sajat jarmiivel vagy gyalogosan oldhato meg.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

kozosségi

Csakberény teriiletén nincsenek telepek, szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Az Egészségiigyi Torvény a telepiilési onkormanyzat fobb feladat- és hataskorei kozott kotelezd
feladatként hatarozza meg az egészségiigyi alapellatast, valamint a kornyezet- és telepiilés-

egészségligyi feladatokat. (idézet a térvénybdl)

3.6.1. szamu tabldzat — Egészségiigyl elldtds
ReRICHEIEr e A hézi | wenyegyeltasi |
gyermekek részére |Csak felndttek részére ermekorvosok dltal Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi g:.lla’tott szolgdlatok fiokgyogyszertdrak | rendelkezék szdima tamogatdsban
E szolglatok szama | szolgdltatdsok szama szémag szama (alanyi és normativ |részesitettek évi dtlagos
TS 107 TS 106 (TS 110 alapon kiadott) szama (TS 135)
( ) ( ) (TS 108) ) (T5133)
db db db db ] Fé
2016 1 0 0 1 0 0,00
2017 1 0 0 1 29 7,41
2018 1 0 0 1 29 5,68
2019 1 0 0 1 25 2,00
2020 1 0 0 1 25 2,25
2021 0 0 0 1 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

,,152. § (1) A teleptilési 6nkormanyzat az egészségiligyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi elldtasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
¢) az alapellatashoz kapesolodo ligyeleti ellatasrol,
d) a védondi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.”

,153. § (1) A telepiilési Snkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében

a) gondoskodik a koztisztasagi ¢s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és

ragesalok irtasat,

vald hozzaférés




¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢s ennek esetleges romlésa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosdgnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egyiittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyul6
egészséglejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.”

Az egészségligyi €s szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés szintén mindenki szamara elérhetd.
E tekintetben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelmények megsértése a
szolgaltatasok nywjtasakor senkit nem érhet.

A haziorvosi ellatas feladatellatasi szerz6dés alapjan torténik, a szerzddstt £él Dr. Vari és Térsa Betéti
Tarsasag. A hét minden napjan van helyben rendelés. A telepiilésen fiokgyégyszertar miiksdik.

A kozponti ligyelet jelenleg szerz6déssel Méron megoldott. A Méri Kérhaz és RendelSintézet teljes
korl szakellatast, orvosi rehabilitaciot biztosit.

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd sziirésekhez)
val6 hozzaférés:
A telepiilésen célzott korosztaly szamara rendszeresen vannak sziirdvizsgilatok, melyet az
¢rintettek igénybe is vesznek, hiszen ez az egészségiigyi szolgéltatas helybe jon, és nem kell emiatt
utazni.

c) fejlesztd €s rehabilitacids ellatdshoz valé hozzaférés

Rehabilitacios ellatds helyben nincs, Méron, Csdkvaron lehet hozzaférni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6nkorményzat a kozétkeztetést sajat f6z6konyhaja 4ltal oldja meg az 6vodai, iskolai napkozis,
szocidlis étkeztetést igényldk szamara.
e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
Az egészséges életmdd szerves része a sportolds is. A sportolashoz, a sportprogramokhoz vald
hozzaférés a helyi lehetségek tekintetében a telepiilés minden lakoja szamdra elérhet6 a sportpalyan.
Az iskolanak kiilon tornaterme €s sport palyaja van, itt tartjdk a testnevelés oérakat az 4ltalanos
iskolasok szaméra.
A telepiilésen van konditerem, felnott jatszotér, killonbézé mozgasformak tornak igénybevételére van
lehetdség.
J) személyes gondoskoddst nyuwjté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés: személyes
gondoskodas korébe tartozé ellatasokat nyujté intézmény a Vértesalja Onkormanyzati Tarsulds,
amely gondozast nyujt idés, raszorulé emberek szamara.
g) drogprevencids szolgaltatdsok: Az 4ltalanos iskoldban minden évben, a gyerekeknek eléadést
tartanak, az iskola keretein beliil.
7) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor.
Elmondhaté, hogy az egészségiigyi és szocidlis szolgéltatasokhoz val6 hozzaférés mindenki szaméra
elérhet6. E tekintetben héatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kévetelmények
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor senkit nem érhet.
1) elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormdnyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi €let szinterei, férumai

Az 6nkormanyzati feladatokat a polgarmester, a képviseld-testiilet és szervei lagjak el. A képviseld-
testiilet tagjainak szama 6 f6. A Képviseld-testiilet éves munkaterv szerint tilésezik. Evente egy
alkalommal nyilvanos {ilés keretében kézmeghallgatast tart.

Cséakberény a kozosségi élet szintere a Miivelédési Haz €s a Konyvtar. Sajat programokon kivil a
civilszervezetek rendszeres iiléseinek, probainak ad otthont, ahol rendezvényeiket is
megszervezhetik.

Sajat programjai kozott szerepel a Betyar-nap ahol az orszag tobb pontjarél gyllnek Ossze a
fogathajtok, csikosok, lovasok. Ilyen orszagosan ismert rendezvény az Orias takards nap, amelyre
még hatdron talrdl is érkeznek kézmiivesek. Ennek helyszine a Miivel6dési Haz.
Ezeken kiviil az Onkorményzati Hivatal tamogatdsaval megrendezesre keriil oktober utolso
napjaiban a Haloweeni-tura, amin ma mar a kornyezé telepiilések lakoi is részt vesznek.
A Csakberényért Alapitvany kozremiikodésével szeptemberben a Lecso-nap keriil megrendezéste
a Miiveldédési Haz melletti téren.

Azok szamara, akiknek otthonaban nincs internet hozzaférés szintén a kozosségi hazban vehetik
igénybe ezt a szolgéltatast.

A helyi lakosok az Csakberényért Alapitvany lapjabol, a Csakberényi hirekbél, valamint
Csékberény kozség honlapjarol tajékozodhatnak a telepiilés életét érintd kérdésekrol, hirekrol.
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3.7.1. szamd tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, a2
' A telepiilési iR
tornaszobdval ellatott = < Kozmivelodési
N L. Sportcsarnok, konyvtarak S
koznevelési - Sy intézmények
. ) . sportpdlya léte kikdlcsonzott A
intézmények szama _ L. . szama
. = (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102}
db van/nincs db db
2 igen 252 3

Forrds: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, azok kezelésére nincs sziikség.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A helyi kozosségi szolidaritasnak szép példai vannak a telepiilésen. Adomanyozasbol osszegytlt

pénzek is segitenek. llyen az évente megrendezett szemétsziiret, amin a falu apraja nagyja részt

szokott venni.

d) a helyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megbrzésének lehetdsége;

e) helyi lakossagi 6nszervezddések

38 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési snkormanyzattal

A telepiilésen nem €l roma lakossag.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romék helyzete, esélyegyeniosege vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Ruhaosztas- egészségnap Ingyenes ruhaosztas raszorul6 csaladok
szamara
Raszorulé csaladok tlizifa timogatasa Raszorulo csaladok tlizifa timogatasa |

4.A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)
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4.1. szamu téblazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tabldzatbol)

Az dllandd népességhdél a

F6 megfeleld korcsoportd nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak NGk
Férfiak Né&k
e ° (T5 003) (TS 005) (TS 007)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 538 594 1182 49,75% 50,25%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, aranya TS 009) 30 2,54%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 90 [ 90 180 7,61% 7,61%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017)

22

29

1,86%

0,59%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzett, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocilis,

lakhatasi helyzete

4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskort , . .
o, Veszélyeztetett kiskora
2. &Y (TS 116) gyermekek szdma (TS 115)
F& Fé
2016 0
2017
2018 0 0
2019 0 11
2020 1 6
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Snkormanyzatok és a gyermekek védelmét ellatd természetes és jogi személyek meghatarozott
ellatasokkal és intézkedésekkel segitséget nytjtanak a gyermekek torvényben foglalt jogainak és
¢rdekeinek érvényesitéséhez, a sziildi kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodjanak a
gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésérdl, megsziintetésérél, valamint a gyermekvédelmi
gondoskodasbol kikeriilt fiatal felnéttek tarsadalmi beilleszkedésérdl.

A 2022-as adat szeptemberig bezardan.
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (TS 111)
Fé
2016 0
2017 7
2018 4
2019 5
2020 1
2021 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormadnyzati adatok

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatisokban részesiilok szama, aranya
Gyermek jogan jar6 helyi juttatds a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a rendkiviili

gyermekvédelmi tamogatas.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskordak vagy kozoktatasi

intézményben tanulé nagykoruak anyagi timogatésa.

Ennek formai:

- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

- pénzbeli tAmogatas,

- kiilon jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellétas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
F6 F& F6
2016 2 3
2017 i 5
2018 1 5 6
2019 1 3 4
2020 0 2 2
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

4,14, s2mi t3bldaat - Kedverményes dvodai - itkolai juttatisokban részeciiik 2ama (A tablizat kittltése &5 elem:zese opdonals.)

ingyenas — 50 szazalékos mértéki = PR 12
etkezesben . % o kedveaményes stkalésre 2y R : Nyari étheztstesben
A B resztvevok szama : - eliatasban tamozatashan : R
b résztvevok s2ama ickols 18, & - jogosultak s2ama 1-13, réseesiitk szima résomsillSk szima raszesiiok szama
ovoda Rt vfolyam
E6 o Fo Fo Fo Fo

2016 -
2018

0ie

2028

A kozoktatdsi intézmények (iskola, 6voda) szinvonalas napkdziben ellatast biztositanak a
gyermekek szamara, akik igy elsajétithatjdk a tarsas ¢let szabalyait. Az 6vodaban rendszeresen
szerveznek alkalomhoz ill6 programokat a kicsiknek.

Az intézmények nyari zarva tartdsa alatt a gyermekek clhelyezése, foglalkoztatdsa nehezen
megoldott.

A Csakberényi Altalanos Iskoldban 4 évfolyamos oktatas folyik, a felsé tagozatos altalanos
iskolaskoru gyermekek Csékakén folytatjak tanulmanyaikat.

Az iskola szakembereivel rendszeres kapcsolatban allunk.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma, aranya
Csakberényben jelenleg egy fiatalkoru él, aki hdborus Gvezetbél menekiilt, kiilf6ldi allampolgar,
magyar allampolgarsaggal nem rendelkezik, de az elmult id6északban t6bb menekiilt statuszi csalad
élt a kozségben. Az 6nkormanyzat biztositotta lakhatasukat, élelmezésiiket, szocialis ellatasukat.

Biztositottunk tovabba tolmécsot hivatali tigyeik elrendezéschez.

/) allampolgérsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csalddban é16 gyerekek jellemz0i:
Telepiilésiinkon jelenleg nem tartozkodik ilyen személy.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A telepiilésen nem él szegregalt, telepszerQ lakékornyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozziférése
A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapelldtds, a szocidlis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi szolgdltatdsok és elldtdsok a helyi onkormdnyzat feladata. A helyi onkormanyzatok
(Csokaké, Csakberény,) képviseld testiiletei megallapodtak abban, hogy a telepiilések lakoinak a
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kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb kdrben valé hozzajutasa, a mind magasabb szinti ellatas és
szolgaltatas biztositasa, a rendelkezésre allo forrasok, minél célszeriibb, teljesebb és optimalisabb
felhasznélésa érdekében mellérendeltségiik és egyenjogusaguk tiszteletben tartasaban, a kolcsonds
elény0k €s az aranyos teherviselés alapjan hatdrozatlan idétartamra Tarsulasi megéallapodést kétottek.
Az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és
ellatasok a helyi 6nkormanyzatok feladata. Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyrol sz616 1997. évi
CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési 6nkorményzat az egészségiigyi alapellatas
korébe gondoskodik:
e ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
e afogorvosi alapellatésrol,
e az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
e avédodndi ellatasrol,

e aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

a) védbndi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat - Véddongi allashelyek szima
. . rd rd r7e F4 I
IIBeFoltott vedcznon 0-3 év kbzétti Atlagos ]
; allashelyek szama AN gyermekszam
Ev (TS 109) 8y védénénként
db Fé Fé
2016 1 n.a. -
2017 1 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Védoéndi Szolgélat a Csakvar Véaros VEdénéi korzetéhez tartozéan keriil ellatasra, heti 2 alkalommal
rendszeresen, krizis helyzetben soron kiviil.

A haziorvosi ellatas a Mori 5. szému héziorvosi korzethez tartozéan keriil ellatdsra a hét minden
napjan van helyben rendelés. Helyben fiokgyogyszertar mikodik.

A Kozponti tligyelet a Méri Tébbeélu Kistérségi Tarsulas keretén beliil biztositott. A Méri Koérhaz és
Rendeldintézet teljes korii szakellatast és orvosi rehabilitacidt biztosit.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szam tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi .
=, Csak felndttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére .. .| gyermekorvosok | Gyermekorvos .
L. . | szervezett haziorvosi X ) , ) orvos altal
szervezett haziorvosi 3 1 y altal ellatott altal ellatott )
p 1 3 szolgdltatasok szama } , f ellatott
Ev szolgdlatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama ,
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. na.
2021 0 0 0 n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati adatok

c) 0—7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok
d)gyermekjoléti alapellatasok: A Vértesalja Onkormanyzati tarsulds keretein belill helyben,

rendszeresen biztositott.

e)gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolesddei ellatas;
A telepiilésen bolcséde nincs, napkozi otthonos 6voda mikodik. Az 6vodai fér6helyek szama 50 Az

6vodaba befratott gyermekek szama jelenleg 47 £6, amely év végeig valtozik. A két és féléves koru
gyermek csak abban az esetben vehetd fel az 6vodaba, ha minden harmadik életévét betltott gyermek
szamara biztositott az elhelyezés és még van iires fér6hely

/) gyermekvédelem

Amennyiben a kiskorti gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlédése barmely ok folytan
veszélybe keriil, az illetékes gyamhivatal védelembe veszi a gyermeket.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasként az Snkormanyzat kifejezetten a krizishelyzetben
1évék szamara rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast, illetve atmeneti segélyt biztosit. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen, rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdson til a
hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek gyermekétkeztetéshez torténd hozzaférése
biztositott.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s szlinidds programokhoz valé hozzaférés

A gyermekek szervezett id6toltésének megszervezese, €s feltigyelete az intézményen kiviil, szlinidds

programokhoz hozzaférés a telepiilés részben teriiletén megoldott. Pld: Solyom-tabor, kézmiives
tabor, lovas tabor keretén beliil, Retye-Rutya tabor, a Nefelejcs Egyesiilet szervezésével.

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds ¢&s sziinidés programokhoz valo hozzaférés a helyi

lehetéségekhez mérten Dbiztositott. A teleplilésen rendszeresen karbantartott futballpalya ¢s
tornaterem van, ahol az iskolai tornaérak megtarthatok. A falu kozpontjaban biztonsagos jatszotér
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kapott helyet. Az dvodaban kiilon tornaszoba van, ahol az 6vodai testnevelésre van lehetdség, a
kultarhazban, illetve a szabadban megoldott. Uszasoktatasra a gyerekek a mori uszodaba jarnak.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szliniddi)
A szabadidés és sziinidés programokon a telepiilés minden gyermeke — érdeklédési korének
megfeleléen — részt vehet a Mivelédési Hazban és a Faluhazban megszervezésre keriild
foglalkozasokon és tdborokon. Ilyen pl: a néptanc, kézmiives foglalkozasok, Faluhdz tdborok.
Az intézményi gyermekétkeztetést az dnkormanyzat az dvoda épiiletében kialakitott konyhaval oldja
meg. Ebben a formaban nyujt ellatast az dvodai, iskolai napkozit, szocidlis étkeztetést igénylok
szamara. Hétvégén a konyha nem iizemel, a sziinidei (nydri) szervezett gyermekétkeztetés nincs. A
csaladok igény szerint befizethetik gyermekeiket ebédre.
j) eltéro kultirdj, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetl gyermekcsoportok kézotti programok.
k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor: Nem jellemz6!

Delényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok az ellatorendszerek keretein
beliil: Nem jellemz4!

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €l6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényll és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai
ellatasa, a kbznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhat6 fejlesztd programokra valo
eljutas modja, lehetdségei,

4.4. a) 1.szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl 6vodas gyermekek
Ovodéaba beirt Hatranyos és halmozottan [ Hatranyos és halmozottan
gyermekek szdma hatranyos helyzetd hatranyos helyzet(i évodas
(gydgypedagodgiai | ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdbgiai aranya az évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)| gyermekeken beliil (TS 093)
F6 Fé %
2016 35 0 0,00
2017 30 1 3,33
2018 40 0 0,00
2019 40 0 0,00
2020 45 1 2,22
2021 0 0 0,00

Forrds: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii a

sz

Italanos iskolai tanuldk

Hatranyos és halmozottan hatranyos | Hétranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzet(i
tanuldk szama a ltalanos iskolai tanulék szama tanuldk ardnya az
Ev nappali oktatasban (gyégypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0 0,00
2017 n.a. 0,00
2018 n.a. 2 571
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
4.4.2) 3. szdm0 tablazat - Hatrényos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintd oktatéshan
Hatranyos és Hétrdnyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan htrényos H:trany:i & 'Lil,‘,n?z?t:a;‘ 'I?"ar’y:s Hatranyos és - Hat::ny:s,:s,
halmozottan hatranyos helyzetd helyzetii szakkbzépiskolai tanulok , elylze'u = mepli A allanu ?, halmozottan hétranyos aimozo ?,n d ralnyos
hl p A P L és hatranyos helyzet(i szakiskolai és | helyzetif tanulok
hatranyos helyzetli tanuldk ardnya a éshitranyos helyzetd szakiskolaiés | L helyzeti szakgimnaziumi | o
P . i L, ) ssigfeflests iskokitanulok szimaa készségfejlesztd iskolai tanuldk ardnyaa ranil6k sima arénya a szakgimnéziumi
v gimnaziumi tanulok |  gimnaziumi tanuldkon ) Lokttisban 75058 tanulok szaméhoz viszonyitva (15100 tanuldkon beliil
szdma (TS 096) beliil {75 097) TR {T5.099) ) (75 101)
Fé % Fé % Fé %
2016 0 0 0 0 ] 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
i 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megdllapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzeti gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva vélt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016 0
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A sajatos nevelési igényli és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek
ovodai ellatdsa, fejlesztés a mori Nevelési Tanacsadé javaslatéra megoldott. A gyermekek
tejlesztésére logopédus jar heti egy alkalommal.
A telepiilésen egy 4ltalanos iskola miikddik, melyben egyarant tanulhat kiilénleges banasmodot

igényl6 gyermek, sajatos nevelési igényli gyermek, beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizdd

gyermek €ppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai oktatdsban nem tapasztalhato sem

hatranyos megkiilonboztetés, sem szegregacio.
A kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok teljesitése érdekében gyodgypedagdgus,

gyogy-testneveld, logopédus foglalkozik a raszorulé gyermekekkel.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatisok (pl. iskolara/évodara jutéd

gyogypedagégusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
7’ . 7 1
Az 6voda telephelyeinek szdma (db)
Hény telepiilésrél jarnak be a gyermekek 5
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 60
Ovodai gyermekcsoportok széma {gydgypedagogiai )
neveléssel egyttt) (db)
Az 6voda nyitvatartési ideje (...h-tél ...h-ig): 06 17
A nyari 6voda-bezaras idtartama (nap) n.a.
o . = Hianyzé
Személyi feltételek Fo , y
létszam
Ovodapedagogusok szdma 6 0
Ebbd! diplomas évodapedagdgusok szama 6 0
Gyodgypedagogusok létszama 2 0
Dajka/gondoz6nd 2 0
Kisegitd személyzet 3,5 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodal Ovodai férshalyek| Ovodai felad. Gvodaba beirt Ovodai Gyégypedagdgiai
. . gyermekcsoportok pocs) - " , . L . Y f‘pr ’g 8 . Egy 6vodai
3-6 éves kord . szama helyek szima gyermekek szama BYOEYP
szama- . . e . i . 5 , gyermekcsoportra
- gyermekek Savpedagégiai (gyogyp {eyogyp (gydgyp BY oportok | dvodds gyermekek szama juté gyermekek
Ev szama gyl?yp | B "gtt s neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyitt) szdma az integraltan oktatott SNI J . g T$ 089
s £V { (TS 090) (s 088) (75 087) (75 086) ayermekek netk (5 081)] =™ )
f6 db db db t6 db 16 &
2016 n.a. 2 50 1 35 4] 0 18
2017 n.a. 2 S0 1 30 0 0 15
2018 na. 2 50 1 40 0 4] 20
2019 na 2 50 1 40 0 ) 20
2020 na. 2 50 1 45 0 0 23
2021 na, 0 0 [¢] 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés
4.4.4, szAmU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az 4ltalanos iskolai | Altalénos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai ey
5 7 AT A 7 . : Mas telepiilésrdl bejard
osztalyok szdma a osztalyok szama (a ellatasi helyek szdma osztalyra juté tanulék sltalanos iskolai tanulok
gybgypedagégiai gyogypedagogiai (gyogypedagdgiai szama a nappali oktatasban . .
A . . p . A i . = . . aranya a nappali oktatdsban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatéssal egytitt) (gyégypedagdgiai oktatdssal (TS 084)
oktatashan) (TS 080) (TS 081} (TS 079) egyiitt) (TS082)
db db db fé %
2016 0 4 i 12,50 0,00
2017 0 1 10,75 0,00
2018 0 4 1 8,75 2,86
2019 0 4 1 8,00 0,00
2020 0 2 1 17,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
7 li oktatasban (TS 083
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2016
2017
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az altalanos iskolaskorti gyermekek szama magasabb, mint a tablazatban lathaté szamok. Sok sziil6
mas, vidéki altalanos iskoldba, 6-és 8 osztalyos gimnaziumba iratja gyermekét.
Az iskola személyi feltételei megfelelének értékelhetok.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények

kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek.

Az oktatas teriiletén nincsen hatranyos megkiilonboztetés, sem szegregécios jelenségek.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

mutatkozo eltérések: nem jellemz6!

e) elényben részesités hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok

Egyéni foglalkozasok fejlesztése az iskolaban.
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4.4.6. szam0 tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesilé
Ev vevé gyermekek igénybe vevd igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szdma | kiskordak szama (TS 112)
F6 F6 Fé FG
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenloscge vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Ingyen tankonyv mindenkinek

Ingyen tankényv mindenkinek

Nyari taborok

Nyari taborok

Halloweeni tara

Halloweeni cukorka kereseés

5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nék esélyegyenléségének jogi alapvetései, miszerint

a ndk és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgari,

politikai, gazdaségi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,

a ndket a férfiakkal egyenld banasmad illeti meg a munkavallalas, szakképz€s,

elémeneteli lehet6ségek, valamint a munkafeltételek terén

szocialis biztonsag teriiletén,

A munkaviszonnyal, a munka dijazasaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld
banasmédnak. A nék tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem,

csaladi allapot, anyaséag, és terhesség tekintetében.
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a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a n6k korében és az alacsony iskolai végzettségli nok

elhelyezkedési lehetoségei

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott llaskeresék aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya Né&k aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 1,23 1,75 1,49%
2017 3,26 3,54 3,40%
2018 1,22 1,03 1,13%
2019 3,62 1,82 # 2,72%
2020 2,72 2,33 2,53%
2021 3 1,54 2,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

allaskeresGk (a 3.2.3. tablaval azonos)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

180 napnal hosszabb i -
. . i NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt -,
< i . nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya |, , . .
allaskeresékon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 50 66,67
2017 29,63 62,5
2018 66,67 66,67
2019 50 36,36
2020 70 42,86
2001 | 72,22 46,15

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeresék szama
(a 3.2.6. tdbldval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé Fé
2016 12 3
2017 27 3
2018 9 1
2019 22 1
2020 20 0
2021 18 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A munkanélkiiliek korében a nék szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segitd és képzeési
programokban. Az alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a
férfiaké. Ez talan a fizikai alloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakdorre férfi és nd is
jelentkezik, tobbnyire a férfi munkaerdt részesitik elényben. Nem megy el GYES-re, és nem 6 marad
otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelheto. Nok
szaméara helyben — 1-2 vallalkozast kivéve - csak az Onkormanyzat tud munkat biztositani
kozfoglalkoztatas keretében.
b) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetbségei

Szomszédos telepiilésen Csokakén egy varroda tizemel. ahol sok helyi né dolgozik, valamint Mor
vonzaskérzetében szamos lizem létesiilt, elsdsorban autéalkatrész, illetve iiléshuzat gyartas fizikai
betanitott munka a nok ethelyezkedésére pozitivan hat. Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas
teriiletén nincs.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem tapasztalhaté hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei,
csaladi napkozi, évodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaido,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tablazat — Véddndi dllashelyek szama (a 4.3.1. téblaval azonos)
Betoltott védéndi e Atlagos
élla’sht:Iyek szama 0-3 ev kOZOt,t' gyermeiszém

Ev (TS 109) S S védéndnként
db fé6 f6
|_

2016 1 n.a. -

2017 1 n.a. =

2018 1 n.a. -

2019 1 n.a. =

2020 1 n.a. -

2021 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
M(ik6ds, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
Ev bélcsédei féréhelyek szama gyerekek szama

db Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forrds: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szadma (4.3.3. b.) szamd tablazatbol
Miikods (ik6dé csaladi Miikéd6 Bolcsédéb.
0% | Munkahetyi |Mk6dScsaladi |l Miik6dé mini Mini o ———riii
munkahelyi - bolcsodei o o ol A (Osszes) (Osszes) beirt
o . bolcsédébe - bolcs6débe bélcsédei bélcsé6débe e
bélcsédei , féréhelyek . L , bolcsédei gyermekek
4 i beirt gyerekek , beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek " .
7 férbhelyek | ima (Ts 122) grama széma (15 121) | széma (T5 127) | széma (15 123)| Férohelvek szama
széma (TS 126) (TS 125) z szama(TS124) | (TS 120)
db F8 db F& db F& db F§
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen bolesdde nincs, napkozi otthonos évoda mitkodik. Az 6vodai férdhelyek szama 60 Az
Ovodaba beiratott gyermekek szama jelenleg 48 {6, amely év végéig valtozik. A két és féléves koru
gyermek csak abban az esetben vehet6 fel az 6vodéba, ha minden harmadik életévét betsltott gyermek
szamara biztositott az elhelyezés és még van iires féréhely. A nok elhelyezkedése szempontjabol
fontos tényez6, hogy a gyermekek napkdzbeni elldtdsa megoldott legyen. Van arrél is informaci,
hogy GYES utén az anya, mivel tavolabbi helyen talalt 4lldst maganak, gyermekét is a munkahelye
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szerinti telepiilés 6vodajaba iratta. Ez forditott esetben is eléfordul, a helyi 6vodéaba mas telepiilésrol
is frattak be a szillék gyermeket. A kozségben csalddbarat munkahelyi megoldasra, rugalmas
munkaidékezdésre nincs példa, hiszen munkahely is kevés van.

A telepiilés 2,5%- 4t teszi ki a 3 évnél fiatalabb lakosok szama, igy feltételezhetd hogy korilbeliil
ennyi né tartézkodik valamilyen gyermek ellétasi jogcimen otthon, nem dolgozik. Visszatérésiiket a
munkaerd piacra segiti a helyben miikodé két csoportos évoda, mely kedvezo nyitva tartasaval segiti
a sziildket gyermekeik napkozbeni feliigyeletének biztositasaval és ellatasaval.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Védéndi Szolgalat a Csakvar Varos Védonoi kérzetéhez tartozoan keriil ellatasra, heti 2 alkalommal
rendszeresen, krizis helyzetben soron kiviil.

A védénéi halozat hatékony mitkodése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A csaladtervezéssel,
gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek ataddsa megfeleld.

A védénd nem csak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét veégz, hanem a kismama
gyakorlati és lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a csaladokkal, ralatasa van a gyermek
csaladi koriilményeire. Kapesolatot tart a kisgyermekellato intézményekkel, gyermek és hazi

orvossal, ezenkiviil egészségnapokat is szervez.

5.4 A noket éré erészak, kapcsolati erészak
A csaladon beliili, nék ellen irdnyulé erdszak nem jellemzé a telepiilésen. Ez nem jelenti azt, hogy
nem fordult eld, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintettek nem szivesen beszélnek
réla.
A Csaladsegité Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegii atrocitas ér, tovabba rendérségi feljelentést
lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem miikddik. A helyi informaciok alapjan

erre nincs szikség.

5.6 A ndk szerepe a helyi kiozéletben

Civil szervezet révén szamos program szervezésében, lebonyolitasban aktivan részt vesznek, a helyi
képviselé- testiiletben is képviseltetik magukat. A telepiilés kézéletében a ndk aktivitisa magasabb,
mint a férfiaké.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések
A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak nem jellemzok, intézkedést nem

igényelnek.
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5.8Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Amatér szinjatszé tarsulat mikodése

Szindarabok elbadasa évi t6bb alkalommal.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskori népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.) A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXL torvény értelmében a

kotelezd tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

sajat jogt nyugdij
oregségi nyugdij

rehabilitacios jaradék

hozzatartozo6i nyugdij

dzvegyi
arvaellatas

sziildi

baleseti hozzéatartozoi nyugellatas

ozvegyi jaradék

A nyugdijas korosztaly létszama magas, sok az egyediil él6. A telepilés lakossaganak 29,0 %-a

nyugdijban, nyugdijszert elldtasban rész

valamely formajat igénybe veszik, igénybe tudjak venni.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti llandé | 0-14 éves kord lland6 | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

dsszesen) dsszesen) (TS 030)
2016 L 205 177 115,82%
2017 208 I 179 116,20%
2018 201 184 109,24%
2019 203 180 112,78%
2020 205 189 108,47%
2021 220 r 189 116,40%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

esiil. Kevés azon lakosok szdma, akik a szociélis ellatas

40




6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev o A I . ...| Osszesnyugdijas
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) L nék szama (TS 064)
2016 [ 118 182 300
2017 112 184 296
2018 107 181 288
2019 110 I 184 294
2020 110 183 293
2021 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
6.1.2. szamui tablazat - Nyugdijszerii elldtdsok
Eletkoron alapulé | Eletkoronalapuld | . . . . . Ouvegyi éssaiili | Ozvegyi ésszildi | Id6skoriak jéradékaban
., A , .| Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban i P | [T .
, elldtashan részesiilé | ellatishan részesiile | , ~ .~ ., | nyugdijban részesild | nyugdijban részesiil |  részesitettek havi
Ev e o részesiild férfiak szama| részesiilé nok szima L) o, i L
férfiak szdma ndk szama (75069) (75 070 férfiak szdma ndk szama atlagos szdma (fd)
(TS 067) (TS 068) (TS071) {15072) (TS 134)
2016 9 1 94 142 1 7 0
2017 9 1 90 147 0 6 1
2018 10 1 84 146 0 6 0
2019 10 1 89 154 0 5 0
2020 12 1 86 154 1 5 0
2021 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tevekeny iddskor (pl. élethosszig tart6 tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogat6 egyéb programok a telepiilésen)

Az aktiv nyugdijas korosztaly id6toltése a Nyugdijas Klubban, kozosségi rendezvényeken, illetve a
Nefelejes Egyesiiletben valosul meg, ahol tapasztalataikat, tudasukat a fiatalabb korosztaly részére 4t
tudjék adni.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idoések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6s korosztdly, foként az 55 év felettiek foglalkoztatdsi mutatéi a telepiilésen alacsonyabbak a

tobbi korosztalyhoz képest.
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6.2. szdmu tablazat - Hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatds terén (a3.2.2. tablazathol)

Nyilvdntartott dlldskeresk szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen
F§ dsszesen 12 27 9 22 20 18
. o] p) 3 0 4 3 4
41-45 év (TS 042) e
% 16,67% 11,11% 0,00% 18,18% 15,00% 22,22%
. 5 1 4 0 1 1 1
46-50 év (TS 043) ES
% 8,33% 14,81% 0,00% 4,55% 5,00% 5,56%
5 0 2 2 3 1 0
51-55 &v (TS 044) =
% 0,00% 7,41% 22,22% 13,64% 5,00% 0,00%
. 5 1 4 2 3 3 3
56-60 év (TS 045) B
% 8,33% 14,81% 22,22% 13,64% 15,00% 16,67%
F& 4 3 2 5 5 4

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

%

33,33%

11,11%

22,22%

22,73%

25,00%

22,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak

lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogato egycb programok a telepiilésen)

Helyben az idésebb korosztdly részére a nyugdijas klub biztosit kikapcsolodast. Ezen kiviil a
Miivelédési Hazban miikddé csoportok tevékenységébe is bekapesolodhatnak az id6sebbek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén

Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési lehetosége kisebb,
sokkal kiszolgaltatottabb a munkaerd-piacon. Ebben az esetben latvanyos a diszkriminacio, hiszen
nem csak az elhelyezkedési esélye rosszabb, a 1étszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt. Az

sem jellemzd, hogy a lakossag korébél tobben élnének a nyugdij melletti vagy helyetti munkavégzes

lehet6ségével.

6.3 A Kkozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférese
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiild id6skoruak szdma
65 év feletti lakossag N?p’pall e o ... ,
szdma ellatasban Hazi segitségnydjtasban | Szocialis etkﬂeztefesben
Ev (férfiak TS 026, részesiilé részesiil6k szama részesiil6k szama
n6k TS 028) idskoruak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)

F6 Fé fé 1{¢]
2016 205 0 6 19
2017 208 0 6 25
2018 201 0 8 27
2019 203 0 7 29
2020 205 0 8 28
2021 220 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

A haziorvosi ellatas a hét minden napjan van helyben rendelés. Helyben fidkgyogyszertar mikodik.
A kozponti tigyelet a Mori Tobbeélu térségi Térsulas keretén beliil megoldott. A Mori Korhaz és
Rendelbintézet teljes korii szakellatast, orvosi rehabilitaciot biztosit.

b) kulturalis, kozmivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Helyi kulturalis és kozmiivel6dési rendezvényeken a nyugdijas korosztaly részvételi aranya magas.
Nyugdijas Klub fiirdélatogatéssal egybekotott kirandulasokat szervez az aktiv tagjainak.

Hazi segitségnyiijtés és szocidlis étkeztetés a Veértesalja Onkormanyzati Tarsulds keretében
megoldott.1 8 szocialis gondozo és dpolo iskolai végzettséggel rendelkez6 dolgozo segiti az egyediil
é16 id6sek illetve a raszorultak mindennapjait.

Az dnkorméanyzat kotelezé feladataként biztositja a raszoruld, telepiilésen é16 id6sek szamara a
szocialis alapszolgaltatdsokat, tovabbd a nem kdtelezo alapszolgaltatdsokhoz valé hozzgjutast. Az
onkormanyzat a Vértesalja Onkorményzati Térsulas keretében latja el feladatat. Az onkormanyzat
szocialis rendelete, valamint a Tarsulasi Megéllapodasban foglaltak szerint az id6sek szamara
biztositott a szocialis alapszolgaltatas:

- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas

- jelzérendszeres segitségnyujtas

Helyi intézményi, szocialis szolgaltatisok igénybe vevoinek szama:

c) id6sek informatikai jartassaga
A telepiilés iddseinek zomére nem jellemzd az informatikai jartassag, de vannak, akik szeretnék
megismerni az internet vilagat.

Informatikai jartassaguk egyre terjedében van, mivel a falubol elszarmazo6 gyerekekkel, unokakkal
valé kapcsolattartas egyik leggyorsabb és legolcsobb médja.

d)a generaciok kozotti programok.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az idésebb, de még tettre kész nyugdijasok egyardnt aktivak a civil, dllami vagy egyhazi
eseményeken egyarant. A még iddsebbek mér koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben
mozdulnak ki otthonrdl.

Az elmult években egészségnapon vehettek részt az iddsek, ahol ingyenes vizsgalatokkal,

tanacsadasokkal vartak oket.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idBsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran teleptiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Varjuk egyiitt a karacsonyt Az adventi idészak mindenki szamara fontos.
Azoknak, akik csaladban tinneplik a
kardcsonyt, bizonydra ez a legfontosabb csaladi
iinnepek kozé tartozik. Azoknak viszont, akik
valami okndl fogva egyediil iinnepelnek,
fontos, hogy valamilyen kozosségi eseményen
megoszthassa 6romét embertarsaival

Generaciok kozti kiilonbségek athidalasa Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek €s az
idések talalkozzanak egymassal, megismerjék a
hagyomanyokat
Id6sek napja Az iskola tanuldi €s az 6nkéntesek az 1d6sek

vilagnapjan egy miisorral és egy ebéddel
kedveskednek az idéseknek
Csakberényi tarazok Hetente 2 alkalommal tirazas a Vértesben

44




7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellstasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2016 10 27 37
2017 10 24 34
2018 10 22 32
2019 8 21 29
2020 10 21 31
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékkal €lok foglalkoztatasanak lehetségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Az dnkormanyzat létszamgazdalkodasa nagyon sziik keretek kozott lehetséges ezért fogyatékkal
¢16k foglalkoztatasara nincs lehet6ség. A telepiilésen ez problémaként nem relevans.

b) munkavallalast segit6 lehet6ségek;

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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Nem relevéns a telepiilésen.

¢) 6nallé életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Kulturalis programokon valé részvétel, a mivel6dési haz szolgaltatdsaihoz val6 hozzaférés ugyanugy

biztositott fogyatékkal él6k szamara is.
7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatas, parkolasi kartya, sulyad6 kedvezmények.
A fogyatékos személyek az 6nkormanyzatndl megfelel6 informéaciohoz jutnak a jogszabaly szerint

jar6 pénzbeli és természetbeni ellatasokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként amennyiben
ennek sziikségét érzik biztosithatd: szocidlis alapszolgaltatés, étkeztetes, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités.

Fogyatékos személyek szamara apolést, gondozast nyujté intézmeny, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon a telepiilésen nincs.

A tablazat megjelenitése nem indokolt, mert a telepiilésen sem onkormanyzati, sem egyhazi
fenntartast, sem civil fenntartast intézmény a nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek

szamara nincs.

7.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a)egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytittmukodése;

b)telepiilési onkormdnyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személynek joga van a szaméra akadalymentes, érzékelhetd ¢s biztonsdgos épitett
kornyezetre.

A telepiilésen az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évo kozintézmények, a telepiilésen talalhat6 iizletek
akaddlymentesitése, az 5nkormdnyzat épiiletének kivételével, megoldott.

¢) kozszolgiltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek,

szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége

A kulturdlis események szinhelye a miivelddési héz, amelyet Ggy alakitottak ki, hogy

mozgassériilteknek, és gyengén 1atoknak is lehetéségiik van hozzaférni a programokhoz, mosdéhoz.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Munkahelyek alig vannak és a helyi vallalkozasok koziil senki nem alkalmaz fogyatékkal €16
személyt

e)kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége; A kozség szinte egész teriiletén
folyamatos utfelujitasok, ill. jardak kialakitésa tortént az elmilt években.
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#) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgéltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincsenek helyi szolgéltatisok fogyatékos személyek részére.

f) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Nem jellemzo.

7.4. Fogyatékossaggal é16k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilési rendezvények a teljes lakossag szamara keriilnek megrendezésre, ligyelve arra, hogy
azokon egyidejileg a fogyatékossaggal 16k is részt tudjanak venni.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a

felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Ilyen jellegli problémék a telepiilésen nem fordulnak €l6 jellemzoen.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

r A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Esély nap Olyan szervezet meghivasa az altalanos
iskolaba, akik fogyatékkal é16 emberek
| mindennapjait mutatjak be a gyerekek szamara

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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8. Helyi partnerség, lakossigi snszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplﬁk.
tarsadalmi felelésségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhézi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
snszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfeladatonként
bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)
b)helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor ¢s gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatasa;
c)onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

d)a nemzetiségi dnkorményzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége
e)civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
ffor-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezese.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositisaban, a problémakra adekvatan valaszoloé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A telepiilésen kozfeladatot ellaté Polgarrség miikodik. Jelentés szerepet vallalnak a kozbiztonsag
és a telepiilés rendezvényeinek biztositasaban egylittmiikddve a Mori Rendérkapitanysaggal. Helyi
Tiizolté Egyesiilet 30 6 1étszammal ujra alakult, aktivan részt vesz a helyi rendezvények
biztositasaban, id6jaras okozta karok — tiizesetek — clharitasaban, egyiitt mitkddve a Székesfehérvari
Tiizolto Parancsnoksaggal.

A telepiilésen miikodd Katolikus Karitasz ruha és élelmiszerosztassal segiti a telepiilésen €16
szegény lakossagot.

A Vértes Vidékéért Alapitvany tevékenyen részt vesz a telepiilés programjainak megszervezésében,
lebonyolitasaban. Palyazatokon valo részvételével segit a lakokornyezet szebbé tételében, a
fejlodésében.

Cséakberény telepiilés Csokakd onkorményzataval koz0s Onkormanyzat Hivatalt hozott létre,
melynek székhelye Csokaké. Tarsult telepiilésen kirendeltség teljes igyfélfogadasi rendben mikddik,
megkonnyitve a helyben t6rténd ligyintézest.

A telepiilésen miikddd két csoportos 6voda Csokakd telepiiléssel egyiitt tarsuldsi formaban mikodik.

A kozos hivatal telepiilései tevékenyen részt vesznek egymas kulturalis programjai.

Az onkorményzat partnerként tekint a civil szervezetekre, helyi egyhdzakra (romai katolikus,
reformétus), ezért konkrét céljaik megvaldsitasahoz az onkormanyzat anyagi lehetdségeinek
mértékében évrbl- évre anyagi tamogatdst biztosit.

Civil szervezetek dontd tobbsége valamennyi célcsoport szamara nyitott, igy lehetdség nyilik
problémak felismerésére és azonnali kezelésére.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapesan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
folyamataba

A Helyi Esélyegyenloségi Program tervezetét Csakberény Kozség Onkorményzat Képviselo-
testiilete, az Onkorményzat dolgoz6i, az 4llami és onkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, a telepiilés lakossaga el6zetes véleményezés, esetleges modosité javaslatok megtétele
céljabdl tanulményozhatja.

A Helyi Esélyegyenloségi Program az Onkormanyzatndl, a telepiilés honlapjan olvashato és

véleményezhetd.

- igényfelmérések

- kérdbivek

- statisztikai adatok

- lakossagi férum

- falugytilés

- honlapon val6 megjelentetés

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa. valamint annak rogzitése, hogy mukodtet-e HEP
Forumot.

¢) A képviselb-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles

hatérozatot a telepiilési 6nkorményzat a helyben szokdsos modon k6zzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.

d) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon k6zz€ teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.

Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a fentebb felsorolt intézmények, civilszervezetek,
valamint a lakossadg meghivasa mellett, nyilvanos képviselo-testiileti iilésen targyalja és fogadja el a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot.
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I Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok)
Az intézkedés megvaldsitasdhoz
J | sziikséges (human, pénzigyi, technikai)
erdforrasok
Az intézkedés eredményeinek
K e
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok kodzotti
egyiittmitkodésben megvalosuld
intézkedés esetében az egylittmiikodés
bemutatisa
A B C D E F G H | J K L
Intézked Az A helyzetelemzés Az A célkitiizés Acél Az intézkedés |Az intézkedés| Azintézkedés | Azintézkedés | Az intézkedés megvaldsitasahoz | Az intézkedés Onkormanyzatok
és intézkedés |kévetkeztetéseib| intézkedéssel osszhangja kapcsolodasa tartalma felel§se megvaldsitasana leredményesség| sziikséges eréforrdsok (human, |eredményeine kozotti
sorszama,  cime, en feltdrt elérni kivant cél| egyéb stratégiai 0rszagos k hatdrideje ét méré pénzigyi, technikai) k egyuttmikodésb
megnevezé esélyegyenl8ségi dokumentumok | szakmapolitikai indikator{ok) fenntarthatésa| en megvalosulé
se probléma kal stratégiakhoz ga intézkedés |
megnevezése esetében az
egylttmuikodés
I bemutatasa
l. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlésege N
il Ruhaosztés-|Ingyenes [Mindenki _ Uj Romaadomanyozas  |Voroskereszt [2025. 10. 30.Részt vevékhuman: - segitbk a nap5EV  [Nem relevans. |
egészségna [ruhaosztas hozzajuthasson Stratégia(2019- |rdszorult (csutortok) létszama lebonyolitdsahoz - elSaddk
p raszoruld szamara 2030) személyek technikai: - megfelel helyiség
csaladok megfelel szamara biztositdsa pénziigyi: - Nem
| | szamara, méret(i ruhdhoz igényel koltségvetést )
2 Részoruld |Részoruld A raszoruld Uj Roma|Tlzifa osztas Csakberény [2025. 07. 15.Réaszoruldk Humdn: A fat az Onkormadnyzat)s év Nem relevans. |
csalddok  [csalddok  tlizifajcsaladok Stratégia(2019- Kozségi (kedd) szama dolgozéi hordjak ki
tzifa tdmogatdsa komfortérzetén 2030) Onkormidnyza |[Elvégezve
tamogatdsa ek javitdsa t Minden  évben
azzal, hogy a téli folyamatos.
thzel6anyag egy
részét _
B |[megkapjék | . _ _
Il. A gyermekek esélyegyen|&sége i o . o _
1 Ingyen Ingyen tankdnyviNe okozzon ,Legyen jobb aMinden éviCsakberény |2025. 09. 30.Tankényvek |pedagdégusok, dnkormanyzat5 év Nem relevdns
tankonyv  |mindenkinek problémat a gyermekeknek” laugusztusaban |Kbzségi (kedd) kiosztasa, koltségvetése
mindenkine gyermekek Nemzeti megkapjak azl0Onkormanyza /minden  évbenftanuldk szama
k tanittatdsa tratégia (2007-aktualis t folyatos
egyetlen 2032) Itankonyveiket a
csalddban sem {tanulok. B | |
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2 Nyari Nyari taborok gyermekek ,Legyen jobb alatlag csalddok és|Nefelejcs 2025. 08. 31l.gyermekek 6nkormanyzati tamogatasok,|5 év Nem relevéns
taborok értékrendjének gyermekeknek” |raszoruld Egyesllet, (vasarnap) szama max. 50vallalkozasok finanszirozasa

formaldsa Nemzeti csalddok  nyariMivelédés  [Retye- f6
Stratégia (2007-/szabadidés szervezd Rutya,Orondpusz
2032) tevékenysége tai gyerektabor | .
3 'Halloweeni Halloweeni A gyerekek| ,Legyen jobb a|Minden  évbenRdthné Pancél2025. 10. 31.résztvevdk human eréforras minden évben|nem relevans
tura cukorka keresés |mindennapjain gyermekeknek” |halloweenkor aErika (péntek) szama folyamatos
ak szinesebbé Nemzeti falu apraja-
tétele Stratégia (2007-nagyja elindul
2032) egy eldre kitdizott
utvonalon, kicsi
papirokat

keresni, melyek a

tara végén

cukorkara

valthaték be. A

falu egész

teriletét be kell

jarni ahhoz, hogy

minden dllomast

érintsenek a

tirazok. | -

III. A nék esélyegyenlésége )

1 Amatdr Szindarabok A fiatal nék és N6k és Férfiak|Fiatal nék és|Réthné 2025. 01. O1l.résztvevGk |proba helység humdn eréforrasiminden évben|Nem relevans
szinjatsz6 |elGadasa évitdbblanyukak  tébb Tarsadalmi anyukdk minden|Panczél Erika |(szerda) szama technikai er&forras- jelmezekifolyamatos
tarsulat alkalommal. id6t  toltsenek EgyenlSségét  |kozpontilinnepre készitése
miikédése egymassal. ElSsegitd felkésziilnek egy-|

Legyen id6 Nemzeti egy témahoz,
megbeszélni az Stratégia (2010-kapcsolédd
Gket érinté 2021) szindarabbal,
koz6s melyet elGadnak
problémakat, a falu
valamint a lakossaganak.
probak soran ki
tudjanak
kapcsolddni, a
mindennapi

__|gondokbdl.

IV. Az idGsek esélyegyenl§sége

1 Varjuk Az adventiGeneraciok ,Legyen jobb aMinden mn_<m:z_2m?_m_.nm 2025. 12. 31.A rendezvényeHuman: - segiték akik a5 év Nem Relevans
egyltt aliddszak mindenkilkézétti gyermekeknek” |vasarnap este, aEgyesiilet (szerda) megjelent rendezvényen részt vesznek -
karacsonyt |szdmdra fontos.szakadékok Nemzeti telepiilésen é16k| Minden  évben|résztvevék segiték, akik a rendezvénytér

Azoknak, akik/athidalasa, Az Stratégia (2007-egyutt gyujtjak folyamatos. szama. kialakitésdban segédkeznek -
csaladban egyedil é16 idGs 2032) _Bmm az adventi hangositd személyzet Pénziigyi: -
tinneplik alemberek _m<m2<m_6r [ A rendezvény nagyon alacsony
karacsonyt, innepének melyek a koltségvetéssel bir, mert minenki

7 bizonyara ez alszebbé tétele. vdarakozas onkéntes alapon vesz részt

legfontosabb szimbolumai. Technikai: - hangosité felszerelés

| csaladi innepek Minden - asztalok, székek |
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L 3. Megvalositas 4'

3.1 A megvalositds elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen mikddd nem onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményik mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Snkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjéban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrél, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalésitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenlségi Programért Felelés Forumot hoz
1étre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléstinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2A4 megvalositds folyamata

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezese lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, Snkormanyzati, egyhdzi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvdtan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositisiban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenléségi problémdinak a beazonositasa, a problémdkra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldséhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz8 id6szakban végrehajtott intézkedések
elbsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP I'T
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel osszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentaldsa, kommunikalasa
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Az esélyegyenléség fokuszban 1€v6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegényseégben
élok esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal élok
esély-
egyenidségével
foglalkoz6 HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
ankormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseloje

Idések esély-
egyenloségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenléségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikddése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzO6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Bijabb munkacsoportokat hozhat létre.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos onkormanyzatok jegyzéje,

helyi nemzetiségi énkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6do dnkormanyzati bizottsagok képviseléi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képvisel6i,

helyi jelz6rendszeri felelds,

e a telepiilésen mitkod6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhéazak képvisel6i,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyébtagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenléségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseldje,

kérnyez6 telepiilések dnkormanyzati szerepl6i,

jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozési terliletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nvilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk §ssze.

A véleményformalas lehetségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindldé HEP Forum els6 ilésének
mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmik6dd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
Oonkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az oOnkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjikk
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség

Az esélyegyenl6séggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester
felel.:
- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum ko6z6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Forum vezet6jének feladata és feleldssége:

a HEP IT megval6sitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolésa, instrualésa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat feleldsével kdzosen

a HEP Foérum Osszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasdban.

Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

Az dnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egylttmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban 4ll6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly 4ltal eldirt feladat-megosztas,
egytittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Snkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplék
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartasa és miikddtetése.)
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3.6 Ervénvesiilés. modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozds
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitiz6tt célok megvalodsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

| 4. Elfogadas médja és datuma

I. A Csikberény Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.



